




	Zum Inhalt springen

	
	
		

	

		
			
				
					Prof. Michael Dick c/o Uni Magdeburg | Professur für Betriebspädagogik
				
							


			
				
									


			
		
	


	


	
				
					
	Startseite
	Lehre
	Bachelor
	Master
	Abschlussarbeiten
	Laufende Promotionen
	Abgeschlossene Promotionen



	Weiterbildung
	Integrated Practice in Dentistry
	Projektleitung und Teamentwicklung
	Projektmanagement
	MAS Business Psychology
	Erwachsenenbildung (Master of Arts)



	Forschung
	Publikationen
	Herausgeberschaften
	Monographien
	Zeitschriftenaufsätze
	Buchbeiträge
	Forschungs- und Arbeitsberichte
	Sonstige Veröffentlichungen



	Team
	Vita
	Archiv
	Impressum
	Datenschutz



	Menü


		
		
					





	
	
	
	
	
		
			
	
		

			
				


	

		
					
													Was mich / uns bewegt

							
		
		
			


		
	






		
		AKTUELL:

			
					Call for papers: Digitale Interventionen in der Organisationsberatung (GIO)
											26. Januar 2024
									
	
					Neu erschienen: Biografische Arbeit als Bestandteil Betrieblicher Bildung
											20. Dezember 2023
									
	
					Neu erschienen: Einfluss und Ohnmacht der Personalentwicklung in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU)
											16. November 2023
									



		


	Danke für Ihr Interesse an unserer Arbeit. Sie können sich hier über das Lehr- und Weiterbildungsangebot, die Forschungsprojekte sowie weitere Aktivitäten meiner Professur für Betriebspädagogik der Otto-von-Guericke Universität Magdeburg informieren. Sie finden außerdem Informationsmaterial, diverse Aufsätze sowie eine Möglichkeit zur Kontaktaufnahme.

In der Forschung beschäftigen wir uns mit Lernen und Entwicklungsmöglichkeiten im Prozess der Arbeit. Ob in kleinen oder großen Organisationen, als Freiberufler, in Industrie, Dienstleistung und Beratung, im Wirtschafts-, Versorgungs-, Gesundheits- oder Rechtssystem – es begegnen uns neue Herausforderungen, denen wir nicht mit Standardlösungen und Lehrbuchwissen gerecht werden.

Während wir planen, improvisieren, kooperieren und Probleme lösen, entwickeln wir uns ständig weiter, bewusst oder unbewusst, gewollt oder ungewollt.

Diese Entwicklungen lassen sich sichtbar machen, strukturieren, methodisch fördern und nutzen, um unsere Organisationen und Systeme zu verbessern: Sie menschlicher und gleichzeitig leistungsfähiger zu machen. Unsere Aufgabe besteht darin, diese Methoden zu entwickeln, zu bewerten und in die Praxis zu bringen. Dazu müssen wir die Prozesse, die sich beim lernenden Arbeiten unter verschiedenen Bedingungen vollziehen, noch besser verstehen.
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